
  南京医科大学康达学院2019年公开招聘岗位需求表（5月24日更新）
（博士全年招聘，不限专业，享受引进人才待遇）

序号 部门
岗位
类别

需求人
数

学历要求 专业（方向） 备注

1 基础医学部

基础医学部教研室 教师 3 博士研究生

人体解剖和组织胚胎学、
免疫学、病原生物学、病
理学与病理生理学、生理
学、药理学

医学生物学及组织
胚胎学教研室

教师 1 硕士研究生及以上
细胞生物学、人体解剖和
组织胚胎学（组织胚胎学
方向）

本科为临床医学者优先

病原生物学与免疫
学教研室

教师 1 硕士研究生及以上 病原生物学与免疫学 本科为临床医学者优先

2 临床医学部

诊断学教研室 教师 1 硕士研究生及以上 内科学
人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院

急诊医学教研室 教师 1 硕士研究生及以上 急诊医学
人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院

儿科学教研室 教师 1 硕士研究生及以上 儿科学
人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院

诊断学实验室 教辅 1 本科及以上 临床医学或全科医学 限校本部和本院应届毕业生。

3 医学技术学部 医学影像教研室 教师 1 硕士研究生及以上 影像医学与核医学
人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院



序号 部门
岗位
类别

需求人
数

学历要求 专业（方向） 备注

4 护理学系

护理学基础教研室 教师 1 硕士研究生及以上 护理学

妇儿教研室 教师 1 硕士研究生及以上
护理学（妇产科护理学方
向）

人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院；本科与研究
生专业一致

妇儿教研室 教师 1 硕士研究生及以上
护理学（儿科护理学方
向）

人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院；本科与研究
生专业一致

内护教研室 教师 1 硕士研究生及以上
护理学（内科护理学方
向）

人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院；本科与研究
生专业一致

外护教研室 教师 1 硕士研究生及以上
护理学（外科护理学方
向）

人事关系隶属康达学院，临床工作在
连云港市第一人民医院；本科与研究
生专业一致

5 药学部

药剂与药物分析教
研室

教师 1 博士研究生 药物分析学

临床药学教研室 教师 1 博士研究生
微生物与生化药学、药理
学

6 公共卫生与预防医学系

教师 1 博士研究生 卫生检验学

教师 1 博士研究生
劳动卫生与环境卫生学、
卫生毒理学

教师 1 硕士研究生及以上 流行病与卫生统计学 本科专业须为预防医学或临床医学
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7
人文与管理学
系

医疗保险教研室 教师 1 硕士研究生及以上
医疗保险学或劳动与社会
保障

8 理学部
医学信息工程教研
室计算机教师

教师 1 硕士研究生及以上
计算机或通信工程等相关
专业

9 体育部 教师 教师 1 硕士研究生 体育教育训练学 应届毕业生

10 党政办公室 办公室 管理 1 硕士研究生及以上 汉语言文字学、新闻学 

11 财务处 其他专技 1 硕士研究生
会计学、企业管理（财务
管理方向）、税收学 

12 图书馆

医学信息检索教研
室

其他专技 2 硕士研究生及以上
图书馆学、情报学、医学报ᆕ଀算程等相他专业

育部其他专技1硕士研究生及以上图书馆学、情报学、上程等相他专业图 88


